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INOVACIJOS PASKATINO IEŠKOTI

Dideli duomenų kiekiai ir sudėtinga paieška

Darbuotojų kaita ir žinių išsaugojimas

Analitinių įrankių trūkumas

Atsakymų operatyvumas

Darbo laiko efektyvinimas ir greitesnis 
interesantų aptarnavimas
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KAIP IEŠKOJOME SPRENDIMO 

(INOVATYVUS PIRKIMAS)

Idėja, kad Dirbtinio 
intelekto pagalbininkas 

reikalingas

Vykdyta CVP IS 
skelbiama rinkos 

konsultacija, 
paskelbiant techninę 

specifikaciją ir 
pasiūlymų vertinimo 

kriterijus tiekėjų 
įvertinimui

Atliktas skelbiamas 
atviras pirkimas 

supaprastinto konkurso 
būdu, vertinant kainos ir 

kokybės santykį, 
įvertintas gautas 

pasiūlymas ir sudaryta 
sutartis
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SUTARTIES VYKDYMO ETAPO IŠŠŪKIAI

Žinių bazės užpildymas –
paskirtų trenerių darbas 

užpildant žinių bazę 
(perkeliant/suvedant 

įstatymų dokumentus ir kitą 
turinį į žinių bazę)

Bandomoji eksploatacija –
mobilizuoti VDI darbuotojus 

užduoti klausimus, 
trenerius peržiūrėti 

atsakymus bei daryti 
korekcijas
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PROJEKTO SĖKMĖS VEIKSNIAI
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PAGALBININKO FUNKCIONALUMAS

Neradus atsakymo 
žinių bazėje, teikia 

atsakymą iš 
ChatGPT

Nurodo atsakymo 
šaltinius ir leidžia 

patikrinti 
informacijos 
patikimumą

Papildomos 
funkcijos atsakymą 
parengti skirtingais 

stiliais

Gali teikti atsakymą 
tik iš paklausėjo 
įkelto dokumento

Suteikia galimybę 
treneriams 

analizuoti klausimus 
ir atsakymus
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SPRENDIMO POVEIKIS IR GALIMYBĖS
SPRENDIMO POVEIKIS IR 
GALIMYBĖS

Greitesnis 
procesų 

valdymas 

Didesnis 
informacijos 
patikimumas

Gerėjanti 
atsakymų 
kokybė

Analitinės 
galimybės

Centralizuotas 
informacijos 

panaudojimas



8

JEI GALĖTUME PATARTI KITAI INSTITUCIJAI,

PIRMIAUSIA SIŪLYTUME…



Ačiū

Susisiekite:
sarunas.orlavicius@vdi.lt

Daugiau informacijos:
www.vdi.lt

Daugiau informacijos:
www.vdi.lt

Susisiekite:
info@vdi.lt
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